Consorcio para el Abastecimiento de Agua y Saneamiento en el Principado de Asturias - C. I. F. - P-3300002-G

é Consorcio de Aguas

Oficinas Centrales: Santa Susana, 15 - 33007 OVIEDQ
Telf.: 985 96 61 95 - Fax; 985 96 41 51

ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA CELEBRADA POR LA JUNTA DE
GOBIERNO EL 27 DE OCTUBRE DE 2.015

En el Salon de Sesiones de la sede del Consorcio para el Abastecimiento de
Agua y Saneamiento en el Principado de Asturias, sita en la Calle Santa Susana n° 15,
Oviedo, siendo las diez horas del dia veintisiete de octubre de 2.015, se retne en

segunda convocatoria, la Junta de Gobierno de dicha Entidad, con la asistencia de:----

Presidente:

o D?® Belén Fernandez Gonzalez, Presidenta de la Entidad, en

representacion de la Comunidad Auténoma Principado de Asturias, ~---------

Vocales: ----- . -

o D. Ramén Alvarez Maqueda, en representacion de la Confederacién

Hidrografica del Cantabrico.--- -

o D. Miguel Angel Garcia Balbuena, en representacién del Ayuntamiento de

Avilés.

o D. Aitor Garcia Corte, en representacion del Ayuntamiento de Bimenes. ----
o D. Gerardo Fabian Fernandez, en representacion del Ayuntamiento de

Cabranes. S e o

o D° Amelia Fernandez Lopez, en representacion del Ayuntamiento de

Carrefio, que se incorpora a las 10,15 horas. --

o D. Tomas Cueria Gonzalez, en representacion del Ayuntamiento de Caso. -
o D® Yasmina Triguero Estévez, en representacién del Ayuntamiento de

Castrillon, que se incorpora a las 10,09 horas. - o

o D. José Angel Pérez Garcia, en representacién del Ayuntamiento de

Castropol.
o D. Salvador Méndez Méndez, en representacion del Ayuntamiento de

Coafia. --- - e

o D. Ivan Fernandez Garcia, en representacion del Ayuntamiento de Corvera.

o D?® Maria Virtudes Alvarez Pico, en representacion del Ayuntamiento de

Cudillero.

o D. José Luis Santamaria Baniela, en representacién del Ayuntamiento de EI

Franco.

o D? Carmen Moriyon Entrialgo, en representacion del Ayuntamiento de

Gijon.
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D. Jorge Suéarez Garcia, en representacion del Ayuntamiento de Gozén. ----

0

o D. Alberto Fernandez Fernandez, en representacion del Ayuntamiento de

Llanera.
o D2 Carmen Arango Sanchez, en representacion del Ayuntamiento de

Muros del Nalon.
o D. Juan Cafial Canteli, en representacion del Ayuntamiento de Nava. --------
o D. Ignacio Garcia Palacios, en representacion del Ayuntamiento de Navia. -
o D2 Ana Rivas Suarez, en representacion de Ayuntamiento de Oviedo ------

o D. Enrique Fernandez Rodriguez, en representacion del Ayuntamiento de

San Martin del Rey Aurelio.
o D. Angel Antonio Garcia Gonzélez, en representacion del Ayuntamiento de

Siero. =
o D. Marcelino Martinez Menéndez, en representacion del Ayuntamiento de

Sobrescobio. T
o D. Jaime Menéndez Corrales, en representacion del Ayuntamiento de Soto

del Barco. ----
o D. Enrique Fernandez Castelao, en representacion del Ayuntamiento de

Tapia de Casariego.- -- - -
o D. César Alvarez Fernandez, en representacion del Ayuntamiento de

Vegadeo.----- . - - -
o D. Alejandro Vega Riego, en representacion del Ayuntamiento de

Villaviciosa. --- 2 - -
o D. Ramén Rodriguez Gonzélez, en representacion del Ayuntamiento de

Villayon.

Secretaria

Dofia Isabel Cantera Cuartas, Secretaria del Consorcio de Aguas de Asturias. -

Estan presentes y participan con voz y sin voto:

D. Antonio Suarez Marcos, Gerente, que abandona la sesion en la parte inicial

de la deliberacion del punto 5 del Orden del dia, siendo las 10 horas veinte

minutos.

Y Don Fernando Pereira Diaz, Interventor del Consorcio de aguas de Asturias

Acta de la Junta de Gobierno de 27-10-15 2



Cansorcio para el Abastecimiento de Agua y Saneamiento en el Principado de Asturias - C. I. F. - P-3300002-G

é Consorcio de Aguas

Oficinas Centrales: Santa Susana, 15 - 33007 OVIEDOQ
Telf.; 985 96 61 95 - Fax; 985 96 41 51

1°.- CONSTITUCION DE LA JUNTA DE GOBIERNO. o

Por la Secretaria del Consorcio se da lectura a la propuesta de Presidencia en
la que se hace constar que conforme al Art. 9 del Estatuto del Consorcio de Aguas:
“1.- La Junta de Gobierno se integrara por los siguientes miembros representantes de
las entidades consorciadas: a) En representacion del Principado de Asturias, el titular
de la Consejeria que tenga atribuidas las competencias de la Comunidad Auténoma
en las materias de abastecimiento de agua y saneamiento. b) En representacién de los
Concejos consorciadas, el Alcalde respectivo. c) En representacion de la
Confederacion Hidrografica del Norte, su Presidente. 2.- El Gerente del Consorcio

formara parte de la Junta con voz y sin voto. 3.- Actuara de Secretario de la Junta el

que lo sea del Consorcio”.

En desarrollo del apartado a) EI Consejo de Gobierno del Principado de

Asturias, en su sesion de 30 de septiembre de 2015, ha designado como Presidenta a

D2 Belén Fernandez Gonzalez. -

En desarrollo del apartado b) los distintos Ayuntamientos, han comunicado las

siguientes representaciones: e A A T

4 _.,ffAYUNTAMIENTO DE AVILES D. Miguel Angel Garcia Balbuena

AYUNTAMIENTO DE BIMENES D. Aitor Garcia Corte

D. Gerardo Fabian Fernandez

NTAMIENTO DE CABRANES
B Suplente: D. Adrian Rouco Galindo

AYUNTAMIENTO DE CARRENO D® Amelia Fernandez Lopez

D. Tomas Cueria Gonzal
AYUNTAMIENTO DE CASO e .
Suplente: D. Miguel Angel Fernandez Iglesias

AYUNTAMIENTO DE CASTRILLON D? Yasmina Triguero Estévez.

D. José Angel Pérez Garcia

AYUNTAMIENTO DE CASTROPOL i 3
Suplente: D? Silvia Garcia Lépez

D. Salvador Méndez Méndez

AYUNTAMIENTO DE COANA
Suplente: D* Rosana Gonzalez Fernandez

AYUNTAMIENTO DE CORVERA D. lvan Fernandez Garcia

AYUNTAMIENTO DE CUDILLERO D? M? Virtudes Alvarez Pico

D. José Luis Santamari el
AYUNTAMIENTO DE EL FRANCO i st

Suplente: D. Santiago Lopez Lopez
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AYUNTAMIENTO DE GIJON

D@ Carmen Moriyén Entrialgo

AYUNTAMIENTO DE GOzZON

D. Jorge Suarez Garcia

AYUNTAMIENTO DE ILLAS

D. Daniel Capin Camino
Suplente: D? M? Dolores Fernandez Suarez

AYUNTAMIENTO DE LAVIANA

D. Adrian Barbon Rodriguez

AYUNTAMIENTO DE LLANERA D. Alberto Fernandez Fernandez

AYUNTAMIENTO DE MUROS DEL

r a :
NALON D? Carmen Arango Sanchez

AYUNTAMIENTO DE NAVA D. Juan Canal Canteli

D. Ignacio Garcia Palacios

AYUNTAMIENTO DE NAVIA . . .
Suplente: D. Manuel Antonio Martinez Suarez

AYUNTAMIENTO DE NORENA D? Amparo Antuna Suéarez

AYUNTAMIENTO DE OVIEDO D. Ana Rivas Suarez
AYUNTAMIENTO DE SMRA D. Enrique Feréandez Rodriguez
AYUNTAMIENTO DE SIERO D. Angel Antonio Garcia Gonzélez
AYUNTAMIENTO DE D. Marcelino Martinez Menéndez

SOBRESCOBIO

AYUNTAMIENTO DE SOTO DEL

BARCO D. Jaime Menéndez Corrales

D. Enri F dez Castel
AYTO. DE TAPIA DE CASARIEGO SR A

Suplente: Ernesto Maseda Gonzalez

D. César Alvarez Fernandez

Y ENTO DE VEGADEO
AFUNTARL Suplente: D. Daniel Lasheras Cordero

AYUNTAMIENTO DE

VILLAVICIOSA D. Algjandro Vega Riego

D. Miguel Angel Fernandez Rodriguez

YUNTAMIENTO DE VILLAYON
AYUNTA Suplente: D. Ramon Rodriguez Gonzalez

En desarrollo del apartado c), corresponde la representacion de Confederacion
Hidrografica al Presidente de la Confederacion Hidrografica del Cantabrico, salvo

delegacion, encontrandose presente su Presidente, D Ramén Alvarez Maqueda. -------

Por la Sra. Presidenta, se declara constituida la Junta de Gobierno del
Consorcio de Aguas de Asturias, tras las Elecciones de 24 de mayo de 2015 al

encontrarse presente a la Sesién, veintiocho de los treinta y un miembros que de
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hecho y derecho forman parte de este 6rgano colegiado, ddndose por ello el quérum

exigido en el articulo 17 de los Estatutos del Consorcio de Aguas, tanto para la

constitucion como para la celebracion de la Sesion. -

Finalmente se hace constar que en cumplimiento de lo previsto en el art 36 del
ROFRJEL, aprobado por Real Decreto 2568/1986, se ha procedido a efectuar el

arqueo a esta fecha y esta a disposicién de los miembros la documentacién relativa al

inventario del patrimonio.
2°.- NOMBRAMIENTO DE MIEMBROS DE LA COMISION ESPECIAL DE CUENTAS.

Se da cuenta de la Propuesta de la Presidenta por la que se hace constar que
al objeto de dar cumplimiento a la exigencia del Art. 116 de la ley 7/1985 y Art. 212 TR
de la Ley de Haciendas Locales, se propone el nombramiento de los miembros:

Presidencia: la Presidenta del Consorcio. Vocales: los representantes de los

Ayuntamientos de Gijon, Siero y Sobrescobio.---- - e e

No promoviéndose debate, se pasa a votacion ---—--==—memeecmememe

La Junta de Gobierno, por unanimidad de los miembros presentes, acuerda, ---

"Primero.- Designar la siguiente composicién de la Comision Especial de Cuentas: ----

e Presidencia: la Presidenta del Consorcio, ~=—=-=——— e

o Vocales: los representantes de los Ayuntamientos de Gijén y Siero

y Sobrescobio. SRS =

Segundo.- Proceder a la a la notificacion a los designados y a su publicaciéon en el

BOIPA omo oo s e e i

3°.- NOMBRAMIENTO DE REPRESENTANTES EN LA MESA DE CONTRATACION.

Se da lectura a la Propuesta de la Presidencia remitida a los miembros del
Consorcio de Aguas de Asturias, junto a la convocatoria de esta Sesion, al no plantear
los asistentes ninguna cuestion y por ello no promoverse debate, la Sra. Presidenta
somete a votacion la aprobacion la designacion de los miembros propuestos, para dar
cumplimiento a la exigencia contenida en el Texto Refundido de la ley de Contratos

Sector Publico Art. 320.1 en relacion a disposicién adicional segunda del citado texto

legal.
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La Junta de Gobierno, por unanimidad de los miembros presentes, acuerda: -

Primero.- Designar la siguiente composicion de la Mesa de contratacion del

Consorcio de Aguas de Asturias.

Presidente: La Presidenta del Consorcio de Aguas de Asturias que

delega la Presidencia efectiva en el representante del Ayuntamiento de

Gijon. - e e

Vocales:

« Representante del Ayuntamiento de Gijon. -

Representante del Ayuntamiento de Siero.
» Representante del Ayuntamiento de Sobrescobio.---------nr--------
o Gerente del Consorcio de Aguas de Asturias. ~------=---momeemecmemnn

o Jefe de Servicio de Obra Nueva y Desarrollo.--------=m-mcmmmmemeaeee

\ o Titular de la plaza de Secretaria (también actia como secretaria

de la Mesa). —mmm -

\ o Titular de la plaza de Intervencion.- - . -

\, Segundo.- Proceder a la notificacion a los designados y a la publicacién de su

composicion en el perfil de contratante en la pagina de contratacion del Estado

y en el BOPA.

4°.- NOMBRAMIENTO O RATIFICACION DE REPRESENTANTES EN LAS
COMISIONES DE TRABAJO CONFORME A LOS CONVENIOS SUSCRITOS.-=-==-==-

Se da lectura a la Propuesta de la Presidencia remitida a los miembros del
Consorcio de aguas de Asturias, junto a la convocatoria de esta Sesion. Al no solicitar

la palabra ninguno de los asistentes, se pasa a votacion para su aprobacion en los

términos propuestos.

La Junta de Gobierno, por unanimidad de los miembros presentes, acuerda: ---

Primero.- Designar los siguientes representantes:

o PRINCIPADO - JUNTA DE SANEAMIENTO — CADASA
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Para dar cumplimiento al contenido de la Clausula 62 del Convenio suscrito el
28 de junio de 2002, para seguimiento de la encomienda de gestién de los sistemas de

saneamiento prevé la creacion de una Comision de Seguimiento, formada por:

2 representantes: Principado-(Uno actla de Presidente.)
2 “ . Junta de Saneamiento.

2 “ : Consorcio
Se nombran como representantes de este Consorcio de Aguas de Asturias, al

Gerente y al Jefe de Servicio de Tratamiento y Calidad de las Aguas.

e CADASA- AGUAS DE LAS CUENCAS DE ESPANA (ACUAES)

B.1.- Convenio Suscrito entre el Consorcio para el Abastecimiento de
Agua y Saneamiento en el Principado de Asturias y Aguas de la
cuenca del Norte, S.A. para la explotacion de las obras de “Mejora del
Abastecimiento de Agua a los Municipios Costeros del Extremo
Occidental de Asturias”.

Para dar cumplimiento al contenido de la Clausula VII del Convenio suscrito el
[ 16.de julio de 2010, previa aprobacién por la Junta de Gobierno de 14 de julio de 2010,
J “la Comision de seguimiento de la Explotacién, compuesta por 4 miembros, de ellos 2

“corresponde al Consorcio que ostenta la Presidencia.

Se nombra como representantes de este Consorcio de Aguas de Asturias:

Gerente- Presidente y al Jefe del Servicio de Explotacion y Mantenimiento.

B.2.- Convenio de colaboracion entre el Consorcio para el
Abastecimiento de Agua y Saneamiento en el Principado de Asturias
y la Sociedad Estatal Aguas de las Cuencas de Espana, S.A.
(ACUAES), para la ejecucion de las obras “Mejora de la ETAP de
Ablaneda”, suscrito con ACUAES el 31 de julio de 2014 y ratificado
por la Junta de Gobierno de 26 de septiembre de 2014.

La Estipulacién VIl del Convenio suscrito el 31 de julio de 2014, ratificado por
la Junta de Gobierno de 26 de septiembre de 2014, establece la creacién de una
Comision de Seguimiento, compuesta por 4 miembros, de ellos 2 corresponden al

Consorcio.

Se nombra como representantes de este Consorcio de Aguas de Asturias:

Gerente y al Jefe del Servicio de Explotacion y Mantenimiento.
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o CADASA - HIDROCANTABRICO

La Comision Delegada de Obras Comunes, prevista en la clausula tercera 42,
aprobada por la Junta de Gobierno de 17 de septiembre de 1970 establece la
obligacién de constituir la Comisién de seguimiento, compuesta por 6 miembros, de
ellos, tres (3), corresponden al Consorcio.

Se nombra como representante de este este Consorcio de Aguas de Asturias:
Gerente y a los Jefes de Servicio de Obra Nueva y Explotacion y Mantenimiento.

e Participacion en CEPRASTUR A.LE.

Los representantes en el Consejo de Administracion, segun articulo 16 de los
Estatutos aprobados y formalizados en escritura de 28 de octubre de 1998.

Se nombra como representante de este este Consorcio de Aguas de Asturias:
en la Asamblea General: a la Presidenta del Consorcio de Aguas de Asturias, ademas
2 Consejeros: el Gerente y el Jefe de Servicio de Obra Nueva y Desarrollo.

e CADASA — CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL CANTABRICO.

E.1.- Junta de Gobierno (1 vocal)

Se nombra como representante de este Consorcio de Aguas de Asturias:

Gerente y al Jefe del Servicio de Explotacion y Mantenimiento como suplente.

E.2.- Asamblea de Usuarios (4 vocales)

Se nombra como representantes de este Consorcio:

1. Representante del Ayto. de Avilés
Jefe del Servicio de Obra Nueva y Desarrollo (Suplente)
2. Representante del Ayto. de SMRA
Jefe del Servicio de Tratamiento y Calidad de las Aguas
(Suplente)
3. Representante Ayto. Bimenes
D. Manuel Alberto Villa Miguel (Suplente)
4. Gerente del Consorcio
Jefe del Servicio de Explotacién y Mantenimiento
(Suplente)

E.3.- Comisién de Desembalse (1 vocal)

Se nombra como representante de este este Consorcio de Aguas de Asturias:

Gerente y al Jefe del Servicio de Explotacién y Mantenimiento como suplente.

E.4.- Junta de Explotacién Norte Il a (4 vocales)
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Se nombra como representantes de este este Consorcio de Aguas de Asturias:

1. Representante del Ayto. de Avilés
Jefe del Servicio de Obra Nueva y Desarrollo (Suplente)
2. Representante del Ayto. de SMRA
Jefe del Servicio de Tratamiento y Calidad de las Aguas
(Suplente)
3. Representante Ayto. Bimenes
Ingeniero Superior adscrito al Servicio de Tratamiento y
Calidad de las Aguas (Suplente)
4. Gerente del Consorcio
Jefe del Servicio de Explotacion y Mantenimiento
(Suplente)

E.5.- Consejo del Agua de la Demarcacién Hidrografica del

Cantabrico Occidental (2 vocales)

Se nombran como representantes de este Consorcio de Aguas de Asturias: al

Gerente y al Jefe de Servicio de Obra Nueva y Desarrollo y como suplentes al Jefe del

Servicio de Tratamiento y Calidad de las Aguas y al Jefe del Servicio de Explotaciény

_ 'Mantenimiento respectivamente.

E.6.- Comision de Planificacién Hidrolégica y Participacion

Ciudadana (2 Vocales).

Se nombran como representantes de este este Consorcio de Aguas de
Asturias: al Gerente y al Jefe de Servicio de Obra Nueva y Desarrolio y como
suplentes al Jefe del Servicio de Tratamiento y Calidad de las Aguas y al Jefe del
Servicio de Explotacion y Mantenimiento respectivamente.

¢ Parque de Redes.
Corresponde designar un (1) vocal, conforme al Art. 3 ¢) del Decreto 212/ 2012.

Se nombra como representante del Consorcio de Aguas de Asturias, en el
Parque de Redes: al Gerente.

Segundo.- Proceder a la notificacion de estas designaciones. -------=-m-emmemeeeev

5°.- EXTINCION DEL CONTRATO DE ALTA DIRECCION DEL ACTUAL GERENTE
COINCIDIENDO CON LA EDAD DE JUBILACION.

Toma la palabra la Sra. Presidenta que expone que Antonio Suarez Marcos
lleva como Gerente del Consorcio desde hace algo mas de 8 afos, desde septiembre
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de 2007. La normativa de aplicacién al caso la Ley de Medidas Urgentes de reforma
del mercado laboral de junio de 2012, contempla la posibilidad de extincion del
contrato por desistimiento del empresario y en este caso es lo que se trae,
desistimiento coincidiendo con la edad de jubilacién que ya ha cumplido el Gerente en
este caso. Este desistimiento requiere formalmente, para su efectividad, una
comunicacién escrita con un preaviso de un tiempo maximo de 15 dias. La idea es
hacer este preaviso de forma acompasada con el procedimiento para la cobertura de
la plaza, que se tratara en el siguiente punto del orden del dia, para que no haya
interrupciones, vacante en el puesto de la Gerencia del Consorcio de Aguas.

Tras esta exposicion a modo de introduccion, la Presidenta abre un turno de
intervenciones solicitando la palabra el actual Gerente D. Antonio Suarez Marcos que
pasa a dar lectura al siguiente texto:

“A Los miembros de la Junta de Gobierno.

Haciendo uso del derecho a voz que en esta Junta me otorgan los Estatutos en su
Articulo 9 y dado que se esta tratando sobre mi contrato, quiero decir que el
mismo, por ser de alta direccion, no esta condicionado por la edad del contratado,
y que por tanto no puede invocarse tal circunstancia para su extincion, si fuera el
caso. Ademas ni siquiera es costumbre en las entidades similares a esta.

Por otra parte, el derecho a jubilacion que me asiste lo ejercere yo en el
momento que estime yo oportuno y por tanto tampoco puede ser causa de

extincion del contrato.

De momento, animado por la marcha del Consorcio y por las felicitaciones
recibidas de la Presidencia, que constan en la ultima reunion de la legislatura
pasada, manifesté a la misma mi deseo de seguir ejerciendo el cargo de Gerente,
lo que traslado también a esta Junta.

No obstante, como no puede ser de otra manera, aceptaré la decision de esta
Junta que actuara como estime oportuno y agradezco la colaboracion que
siempre me manifiestan todos los ayuntamientos consorciados y la Confederacion
Hidrografica.

Muchas gracias’.

Tras esta lectura aporta el documento a efectos de su inclusién en el Acta y
manifiesta su deseo de ausentarse de la sesion para favorecer la independencia en la
toma de decision.
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Seguidamente, toma de nuevo la palabra la Sra. Presidenta del Consorcio de
Aguas que manifiesta, que una cosa es la prerrogativa legal que el empresario tiene al
desistimiento de un contrato que aqui se invoca y otra la edad de jubilacion, en modo
alguno se trataba de expresar que la edad de jubilacion sea causa obligada para
proceder al desistimiento del contrato.

Se entiende que el Consorcio ha cubierto una fase sirviéndose de la
experiencia de Antonio como Gerente a lo largo de estos afios. Entramos en una
nueva etapa y entendemos que es conveniente iniciarla apostando por una
interrupcion de esa relacion y se apuesta por una renovacion en el puesto de
Gerencia. Antonio ha estado trabajando con nosotros a lo largo de estos afios con
experiencia, que ha puesto a disposicion del Consorcio pero entendemos que hay
unos nuevos retos a desarrollar en la nueva andadura del Consorcio. El Principado y
en este caso la entidad que tiene el papel empresarial en esta relacién contractual,
entiende y propone que es bueno apostar por este desistimiento.

La Sra. Presidenta pregunta si hay algun comentario, alguna propuesta o

valoracion.

Solicita la palabra el representante y Presidente de Confederacion Hidrografica
del Cantabrico, D. Ramén Maqueda, que expone que desde el respeto a la decision de
la Presidenta, pero segun lo que acaba de oir a Antonio no esta de conforme con ello,
lo que no quiere decir que no pueda hacerse al tratarse de una libre designacion.
Invoca la Presidencia razones de edad para hacer un cambio en funcién de unos
objetivos. Lo que si pido en todo caso, es un reconocimiento expreso a la labor de
Antonio y hacerlo de una forma muy clara y evidente porque le estamos diciendo adids
y la razén que invocamos no es la falta de calidad en su gestién, le estamos diciendo
que para esta nueva etapa del Consorcio hace falta gente de menos edad y no he
escuchado otra razon y por eso felicitacion y respeto a la labor desarrollada por
Antonio. Quiero de alguna manera, con ello, hacer un reconocimiento de que vamos a

responder.

Contesta la Sra. Presidenta diciendo, que por lo que refiere a esta reflexion, la
edad es una circunstancia objetiva, no es un mérito ni un demérito, es una
circunstancia. En modo alguno ni devalia ni pone en valor el hacer de ningun
profesional y haciendo abstraccion del caso particular de Antonio simplemente es un
hecho objetivo, cuando la gente alcanza la edad de jubilacién suele comportar eso,
cesar en la relacion laboral. Es verdad que en un contrato de alta direccion no es
causa determinante para esa extincion pero también se reconoce cuando estamos en
contratos de esta naturaleza la posicion empresarial. La posicidon empresarial del
Consorcio puede exponerse con libertad de criterio, basandose en ese criterio de inicio
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de una nueva etapa y un nuevo enfoque para el Consorcio y la conveniencia de
proceder al relevo en ese sentido. Y desde luego el mayor y mas sincero
reconocimiento, por mi parte, a los servicios prestados por Antonio a lo largo de estos
8 afios. Ademas, también fui yo quien lo propuso en su momento como Gerente del
Consorcio por su trayectoria, su experiencia, su conocimiento de distintas politicas
ambientales pero particularmente también de la politica del agua, y efectivamente,
merece un reconocimiento que quiero por mi parte como Presidenta, con
independencia de la valoracion global del organo de Gobierno de CADASA, dejar
constancia expresa en el Acta.

El Sr. Presidente de Confederacién Hidrogréfica interviene de nuevo diciendo
que quiere que conste en acta también el agradecimiento de Confederacion
Hidrografica ya que se ha tenido una muy buena relacion a lo largo de estos anos.

La Sra. Presidenta del Consorcio expone que también entiende que, aungue no
han pedido la palabra los miembros de otros ayuntamientos, este reconocimiento y
agradecimiento a la labor del Gerente, esta latente en todos los presentes con un
gesto de asentimiento generalizado y se hace extensivo por parte de cada uno de los
ayuntamientos consorciados que estan aqui representados.

Solicita la palabra y tras serle concedida, el representante y Alcalde del
Ayuntamiento de Navia, D. Juan Ignacio Garcia Palacios manifiesta que el caudal de
conocimiento y saber hacer del hasta hoy Gerente es algo importante para CADASA.,
y que entiende que se va a convocar una plaza de Gerente, desconociendo por tanto
como va a ser el sustituto, lo que le lleva a plantear la pregunta de si va haber un
tiempo en el que el trabajo esté solapado. Si puede quedar Antonio Suarez Marcos
como asesor de CADASA, de una manera puntual, contratado o como auténomo.

Contesta la Sra. Presidenta que no es algo que hoy por hoy se contemple, el
organizar contratos adicionales de apoyo y refuerzo a la labor de gerente, no es algo
que esté hoy por hoy previsto pero es una puerta abierta, una posibilidad que a futuro
no hay porque cerrar.

Expone, que el planteamiento es que hay una obligacion legal de un preaviso
con una antelacion maxima de 15 dias y la idea o pautas a seguir es proceder a la
convocatoria de la plaza y efectuar ese preaviso con una estimacion tal que no se
produzcan interrupciones y vacios en la cobertura de la misma. Proceder al preaviso y
que se organice, habilitando para ello a la Presidenta para ejecutarlo de una manera
concreta, y tratando de acompasar las fechas para que el Consorcio no quede sin
gerencia. Con independencia de ello, entiende que el sentido de la responsabilidad y
del buen hacer que como profesionales esta segura, que igual que ha demostrado
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Antonio a lo largo de estos afios lo seguira demostrando en el traspaso y confia en
que la persona entrante también lo demuestre desde el primer momento. Este
traspaso tiene que producirse sin fisuras y con garantias de una continuidad en el
funcionamiento del Consorcio que entiende que asi sera y que es responsabilidad de
todos los presentes. La idea es que reconociendo que el Consorcio ha prestado un
buen servicio, mejore en el dia y que haya unos objetivos y una ambicién por la mejora
continua, y también aborde nuevos enfoques y retos, aprovechando la experiencia y

saber del Consorcio.

A continuacion interviene el representante y Alcalde del Ayuntamiento de
Sobrescobio D. Marcelino Martinez Menéendez, manifestando que le parece
importante la propuesta del representante de Navia de dejar |la puerta abierta al actual
Gerente D. Antonio Suarez Marcos, para la colaboracion y prestacion de servicios, ya
que conoce a Antonio desde hace muchos afios y desde diversas Administraciones y
siempre ha apoyado a los Ayuntamientos y que esa puerta abierta podia ser un
reconocimiento importante a su labor.

La Sra. Presidenta continla diciendo que se va a ver el dia a dia y cémo

/

A= funciona, como se desenvuelva el relevo, teniendo en cuenta que el Consorcio es un

\\ | Ente publico que se gestiona con dinero publico y légicamente hay que hacerlo con un
/ criterio de optimizacién y eficiencia.

Pasado a votacién la Junta de Gobierno, por mayoria de los miembros
/ presentes, con los votos a favor de 19 correspondientes a la Presidenta del Consorcio
de Aguas D? Belén Fernandez Gonzalez y a los Ayuntamientos de: Avilés D. Miguel
Angel Garcia Balbuena, Cabranes D. Gerardo Fabian Fernandez, Carrefio D? Amelia
Fernandez Lopez, Caso D. Tomas Cueria Gonzalez, Castropol D. José Angel Pérez
Garcia, Corvera D. Ivan Fernandez Garcia, El Franco D. José Luis Santamarina
Baniela, Gozon D. Jorge Suarez Garcia, Llanera D. Alberto Fernandez Fernandez,
Muros del Nalén D? Carmen Arango Sanchez, Nava D. Juan Cafal Canteli, Navia D.
Ignacio Garcia Palacios, Oviedo D? Ana Rivas Sudrez, San Martin del Rey Aurelio D.
Enrique Fernandez Rodriguez, Siero D. Angel Antonio Garcia Gonzalez, Sobrescobio
D. Marcelino Martinez Menéndez, Vegadeo D. César Alvarez Fernandez, Villaviciosa
D. Alejandro Vega Riego.

Y la abstencion de nueve representantes correspondientes a los Ayuntamientos
de Bimenes D. Aitor Garcia Corte, Castrilléon D* Yasmina Triguero Estévez, Gijon D2
Carmen Moriyén Entrialgo, Coafia D. Salvador Méndez Méndez, Villayén D. Ramén
Rodriguez Gonzalez, Tapia de Casariego D. Enrique Fernandez Castelao, Cudillero D?
M. Virtudes Alvarez Pico, Soto del Barco D. Jaime Menéndez Corrales vy
Confederacién Hidrografica del Cantabrico D. Ramén Alvarez Maqueda.
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Acuerdan:

Primero.- Prestar aprobacién a la propuesta de extincién del contrato de Alta
Direccién, del actual Gerente, D. Antonio Suarez Marcos, de acuerdo con la clausula
séptima del contrato que regula la relacion laboral y la disposicion adicional octava dos
de la Ley 3/2012, de 6 de julio, de medidas urgentes para la reforma del mercado
laboral, por desistimiento del empresario, con expreso reconocimiento vy
agradecimiento de la buena labor y servicios prestados.

Segundo.- Habilitar a la Sra. Presidenta para la materializacion del preaviso en
el momento que sea posible acompasar las fechas, de forma que se produzca la
efectiva extincién del contrato, cuando esté suficientemente avanzado el proceso de
seleccién del nuevo gerente, a fin de que no se produzca una situacion de vacante en
las funciones estatutariamente reconocidas a ese organo de gobierno del Consorcio.

Tercero.- Dar traslado del acuerdo al interesado.

6°.- APROBACION DE LAS BASES DE LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA
SELECCION DEL PUESTO DE GERENTE DEL CONSORCIO DE AGUAS DE

ASTURIAS.

Por la Sra. Presidenta se propone prestar aprobacion a las siguientes:

“BASES PARA LA CONVOCATORIA PUBLICA DEL PUESTO DE GERENTE DEL
CONSORCIO PARA EL ABASTECIMIENTO DE AGUAS Y SANEAMIENTO EN EL
PRINCIPADO DE ASTURIAS (CADASA)

Primero.- Objeto de la convocatoria
Es objeto de la presente convocatoria la provision del puesto de Gerente del Consorcio

para el abastecimiento de aguas y saneamiento en el Principado de Asturias
(CADASA), mediante la suscripcion de un contrato laboral de alta direccion.

Con el fin de garantizar la debida publicidad del procedimiento se publicara en la
seccion de anuncios del Boletin Oficial del Principado de Asturias, asi como en la
pégina web del Principado de Asturias (www.asturias.es) y en la del propio Consorcio
(www.consorcioaa.com).

Segundo.-Funciones del gerente
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De acuerdo con sus Estatutos, CADASA tiene la finalidad genérica de contribuir a la
solucion de las necesidades de abastecimiento de agua y saneamiento del territorio de
la Comunidad Auténoma. Las funciones del Gerente son:

a) Ejecutar y hacer cumplir los acuerdos de la Junta de Gobierno del
Consorcio asi como las Resoluciones de su Presidenta.

b) Dirigir los servicios e instalaciones del Consorcio, asi como ejercer la
inspeccion y control directo de los mismos y formular las propuestas,
que, en su caso, procedan para su mejor funcionamiento.

c) Autorizar y disponer gastos en los supuestos y dentro de los limites que
le sean delegados por el Presidente del Consorcio, y ordenar pagos

d) Adoptar en los casos de urgencia las decisiones precisas para
reparacion de las instalaciones del Consorcio, dando cuenta inmediata
a la Presidente del mismo.

e) Aprobar fas liquidaciones por servicios prestados a los usuarios del
Consorcio, con arreglo a las tarifas aprobadas.

f) Formar, junto con el Interventor del Consorcio, los anteproyectos de los
Presupuestos anuales.

g) Redactar a memoria anual de gestion del Consorcio.

h) Ejercer, en general, cuantas alribuciones le sean delegadas por |a
Presidenta del Consorcio.

Tercero.- Seleccion

La designacion para el puesto se realizara en base a los principios de igualdad, mérito
y capacidad y a criterios de idoneidad, garantizando la publicidad y concurrencia.

Cuarto.-Requisitos de los aspirantes

Para poder ser admitido en esta convocatoria, sera necesario reunir los siguientes
requisitos:

a) Poseer la capacidad para contratar la prestacion de su trabajo conforme
a lo establecido en el articulo 7 del Estatuto de los Trabajadores.

b) No padecer enfermedad o limitaciones fisicas y psiquicas incompatibles
con el normal desemperio de las tareas o funciones correspondientes.

¢) Licenciatura o grado universitario en ingenieria, fisica, quimicas o
biologicas.

d) Experiencia minima de & afios en puestos directivos de entidades
relacionadas con [la gestion de infraestructuras publicas de
abastecimiento, saneamiento o depuracion de aguas.

e) No estar separado del servicio del Estado, de la Administracion
Autonémica, Local o Institucional, ni hallarse inhabilitado para el
gjercicio de funciones publicas.
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f) Carné de conducir B1.
Los requisitos sefialados deberan cumplirse el dltimo dia del plazo de presentacion de

solicitudes.

Quinto.- Criterios a valorar:
A) Formacién, al margen de la titulacion que es requisito de admision.
Maximo: 2 puntos

Criterios Puntos Maximo
Cursos en materias relacionadas
con el abastecimiento Y
, . 0,25
saneamiento de agua de mas de
150 horas.
1
Cursos en materias relacionadas
con el abastecimiento 1% 0.10
saneamiento de aguas de 50 horas ’
a 150 horas
Inglés Nivel medio: 1
0,50
Nivel alto: 1
punto
B) Experiencia profesional. Maximo: 18 puntos:
[ Criterios Puntos Maximo

Por cada arioc de experiencia en
puestos directivos de entidades
publicas dedicadas a la gestion de
infraestructuras de abastecimiento, 1 4
saneamiento o depuracion de aguas,
por encima del minimo exigido para la
admision.

Por cada afio de experiencia en
puestos directivos de entidades
privadas dedicadas a la gestion de
infraestructuras de abastecimiento, 0,50 3
saneamiento o depuracién de aguas,
por encima del minimo exigido para la
admision.
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Por cada afio de experiencia en
elaboracion de presupuestos, calculo
de costes de  explotacion @y

determinacion de tarifas por servicios 0,50 4
prestados en materia de

abastecimiento, saneamiento o)

depuracion.

Por cada afo de experiencia en
coniratacién publica relacionada con
infraestructuras hidraulicas: redaccion
de pliegos de clausulas administrativas
y de prescripciones técnicas de

" L 0,50 4
construccion 0] explotacion de
infraestructuras hidraulicas,
parlicipacion en  comisiones de
valoracion de ofertas y en mesas de
contratacion.
Por cada afio de experiencia en la
direccion técnica de la explotacion de 0,50 3

infraestructuras hidraulicas

C) Entrevista. Maximo: 10 puntos:

Solo accederan a esta fase los aspirantes que obtengan en los apartados
de formacion y experiencia profesional un minimo de 10 puntos,
considerandose el resto excluidos del proceso selectivo.

Criterios Maximo
Conocimiento de la estructura, objetivos y
i . 3 puntos
proyectos especificos del Consorcio
Conocimiento del sector publico del agua en el
I .. 3 puntos
ambito local, autonomico y estatal
Conocimiento de los procedimientos de gestion
. 2 puntos
del sector publico en general
Habilidades directivas 2 puntos

Sexto.- Instancias y plazos de presentacion de solicitudes
Las instancias deben dirigirse a la Sra. Presidenta de CADASA. C/ Santa Susana n°
16 33007 Oviedo (horario de atencion al ptblico: de 9.00 a 14.00 horas).

El plazo sera de 15 dias naturales, contados a partir del siguiente a la publicacién de
la presente convocatoria en el Boletin Oficial del Principado de Asturias.

Documentacion: Ademas de los datos personales, deberan acompaniar su curriculum
vitae, en el que haran constar:
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— Titulos académicos y estudios realizados.
— Puestos de trabajo desempefiados.
— Otros méritos que considere oportunos.

A la mencionada solicitud debera acompanarse justificantes de los meritos que se

aleguen.
Se acompanara ademas:
— Certificado de vida laboral actualizado a la fecha de la solicitud.

— Declaracion de no haber sido separado del servicio del Estado, de la
Administracién Autondomica, Local o Institucional, ni hallarse inhabilitado par el

ejercicio de funciones publicas.

En cualquier momento, la Comision de Valoracion puede solicitar de los aspirantes
que presenten los documentos originales acreditativos de cumplir con los requisitos
sefalados en la solicitud, y en todo caso, se realizara con caracter previo a la

contratacion del candidato seleccionado.

Séptimo.-Designacion.

La designacion se efectuara en el plazo de un mes, contado desde la finalizacion del
plazo de presentacion de solicitudes, por la Junta de Gobierno de CADASA., a
propuesta de una Comision de Valoracion constituida por & miembros: un
representante del Principado de Asturias, que actuara como presidente y 4 vocales
designados por los Ayuntamientos de Gijon, Oviedo y Avileés, y la Confederacion
Hidrografica del Cantabrico. Actuara como Secretaria, la Secretaria de CADASA. Cada
titular podra nombrar un suplente. Todos los miembros de la comision deberan poseer

titulacion supetrior.

Si a juicio de la Comision de Valoracién, previo informe motivado, ninguno de los
candidatos propuestos fuese apto para el puesto, la Junta de Gobierno puede dejar

desierto el mismo.

Octavo.- Régimen de contratacion

La persona seleccionada seré contratada con un contrato laboral de caracter especial
de alta direccion, y su relacion laboral se regira por lo dispuesto en el contrato, por el
Real Decreto 1382/1985, de 1 de agosto, por el que se regula la relacion laboral de
cardcter especial del personal de alta direccion y por el resto de normas de derecho

laboral que resulten de aplicacion”.
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Manifiesta que las bases fueron remitidas a todos los miembros junto con la
convocatoria y es la primera vez que la plaza se va a cubrir mediante una convocatoria
publica, realizando un resumen de cada una de las bases y haciendo constar que las
retribuciones de la plaza convocada serédn las mismas que tiene asignadas un
consejero o viceconsejero de la Administracion del Principado de Asturias, con una
cuantia bruta anual de 63.704,90 €.

Abierto turno de intervenciones solicita la palabra la representante del
Ayuntamiento de Oviedo, D?. Ana Rivas Suarez, que manifiesta que los requisitos
propuestos en la base cuarta c), respecto a la titulacion exigida, atendiendo a las
caracteristicas de la plaza y funciones a desarrollar, debe ser completada con la de

licenciado o grado en ciencias ambientales o medio ambientales.
La Presidencia, manifiesta su conformidad y la incluye en su propuesta.

Por el Sr. Presidente de Confederacion Hidrografica se hace constar y sugiere

que se compruebe si esa es la denominacion de la titulacién oficial y equivalencias.

D. Enrique Fernandez Rodriguez, representante del Ayuntamiento de San
Martin del Rey Aurelio, formula pregunta a la Presidencia respecto al apartado de
experiencia profesional valorado con un maximo de 18 puntos, respecto a si es
correcta su interpretacion de que la valoracion inicia su computo a partir de los 5
puntos exigidos para poder concurrir y que para pasar a la fase de entrevista deben
alcanzar una puntuacion minima de 10 puntos en el citado apartado y en el de

formacion. La Sra. Presidenta responde afirmativamente.,

Pasado a votacién, la Junta de Gobierno por unanimidad de los miembros

presentes, acuerda:

Primero.- Prestar aprobacién a las bases propuestas incluyendo la titulacion

de licenciado o grado en ciencias ambientales y las retribuciones de la plaza.

Segundo.- Designar los miembros de la Comisién de valoracion, titulares y

suplentes.
ENTIDAD TITULAR SUPLENTE
PRINCIPADO DE ASTURIAS Diia. Belén Ferndndez Gonzdlez | Dfia M2 Isabel Castafio Alvarez.
AYUNTAMIENTO DE OVIEDO Dfia. Ana Rivas Sudrez D. Ricardo Ferndndez Redriguez
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AYUNTAMIENTO DE GIJON D2 Carmen Morillon Entrialgo D. Esteban Aparicio Bausili

AYUNTAMIENTO DE AVILES D2 Raquel Lépez Ruiz D2 Yolanda Alonso Ferndndez
CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL CANTABRICO. | D. Luis Gil Garcia D. Tomds Duran Cueva
CONSORCIO DE AGUAS: SECRETARIA/O D2 |sabel Cantera Cuartas D. Modesto A. Alvarez Alvarez

Tercero.- Proceder a la publicaciéon del anuncio en el Boletin Oficial del
Principado de Asturias, asi como en la pagina web del Principado de Asturias

(www.asturias.es) y en la del propio Consorcio (www.consorcioaa.com).

Ruegos y Preguntas

La Sra. Presidenta pregunta si algin miembro tiene alguna cuestion que
plantear antes de dar por finalizada la Sesién, solicitando la palabra D. Tomas Cueria
Gonzalez, en representacion del Ayuntamiento de Caso, que manifiesta en relacién
con el convenio suscrito entre dicho Ayuntamiento y CADASA, por el gue anualmente
se concede una subvencion para ser invertida en los pueblos afectados por la
construccion del pantano de Tanes, por las especiales circunstancias que han
coincidido en este afio 2015 (proceso electoral, disponibilidad de personal para
realizar el proyecto, etc.) hasta el dia de hoy no se ha fijado la obra propuesta y que de
forma inmediata procedera a comunicar por registro, solicitando la ampliaciéon de plazo
por las razones expuestas. La Sra. Presidenta, responde afirmativamente tras pedir
informe al Sr Interventor, al ser competencia de la Presidencia el asunto, por

delegacion de la Junta segun las Bese de ejecucion del Presupuesto.

No habiendo mas asuntos de que tratar, se levanta la Sesion siendo las diez
horas cuarenta y cinco minutos del expresado dia, veintisiete de octubre de 2015,
extendiéndose de todo ello la presente acta de lo que }o como Secretaria,

CERTIFICO, - -

)

La Presi ta
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